
 
MIEJSKI OŚRODEK SPORTU I REKREACJI W PUŁAWACH 

 

ogłasza nabór na wolne stanowisko: koordynator Programu nauki pływania 

          
Wymagania:  

         - kwalifikacje trenera pływania 

         - doświadczenie w realizacji podobnych programów 

         -  dyspozycyjność 

 
Dodatkowe: 

- umiejętność obsługi komputera i programów służących do organizacji 

zawodów 

- komunikatywność, łatwość rozwiązywania konfliktów 

           Do obowiązków koordynatora należy: 

1. Coroczne przygotowanie harmonogramu realizacji Programu w porozumieniu  

z dyrektorami szkół; 

2. Zatwierdzenie rocznych planów sporządzanych przez osoby realizujące 

Program; 

3. Bezpośredni nadzór nad realizacją Programu, hospitacje zajęć; 

4. Opiniowanie kwalifikacji kandydatów, którym powierzone zostanie prowadzenie 

zajęć; 

5. Sporządzanie corocznej oceny pracy prowadzących zajęcia na podstawie 

kryteriów podanych przed rozpoczęciem realizacji Programu w danym roku 

szkolnym i uzgodnionych z nadzorującym realizację Programu; 

6. Tworzenie grup na początku roku szkolnego oraz ich reorganizacja i likwidacja 

w trakcie roku szkolnego; 

7. Współpraca z dyrektorami szkół i rodzicami uczestników; 

8. Organizacja zastępstw w przypadku nieobecności prowadzących zajęcia; 

9. Organizowanie okresowych i rocznych sprawdzianów postępów uczestników; 

10. Prowadzenie dziennika pracy koordynatora Programu nauki pływania; 



11. Sporządzanie miesięcznych zestawień ilości godzin zrealizowanych przez 

prowadzących zajęcia w poszczególnych grupach, które będą podstawą do 

naliczenia wynagrodzeń; 

12. Składanie sprawozdań z realizacji Programu, w tym w szczególności 

sprawozdań częściowych, komunikatów ze zorganizowanych sprawdzianów 

(zawodów), sprawozdań rocznych. 

Podstawa prawna realizacji Programu:  

Uchwała Nr LV/480/22 Rady Miasta Puławy z dnia 28 grudnia 2022 r. w sprawie 

uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2023 dla Miasta 

Puławy.  

 

Forma zlecenia realizacji zadania: umowa zlecenie, przewidywany czas realizacji 

zadań objętych umową – od 29 sierpnia 2023 r. do 30 czerwca 2024 r. 

Nadzór nad realizacją obowiązków koordynatora Programu nauki pływania pełni 

Urząd Miasta Puławy i Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Puławach 

 

Wymagane dokumenty i oświadczenia: 

       -  list motywacyjny; 

       -  kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje  poświadczone  

          za zgodność z oryginałem; 

- kserokopie świadectw pracy lub innych dokumentów potwierdzających fakt 

prowadzenia zajęć nauki pływania z dziećmi i młodzieżą poświadczone za 

zgodność z oryginałem;  

       -  własnoręcznie podpisane oświadczenie o niekaralności za przestępstwa  

           popełnione umyślnie oraz, że nie toczy się przeciwko kandydatowi  

           postępowanie karne o takie przestępstwa; 

       -  własnoręcznie podpisane oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni  

           praw publicznych; 

       -  klauzula informacyjna dotycząca rekrutacji. 

Dokumenty należy składać lub przesłać w zamkniętych kopertach  

w terminie do dnia 18.08.2023 r., do godz. 12.00, na adres: 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji 



ul. Hauke Bosaka 1,  24-100 Puławy 

z dopiskiem „Dotyczy naboru na wolne  stanowisko: koordynator 

Programu nauki pływania” 

Kandydaci przed złożeniem ofert mogą zasięgnąć szczegółowych informacji      

w zakresie wymaganych dokumentów, charakteru pracy oraz warunków 

przeprowadzenia naboru w kadrach Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji  tel. 

81 458 62 41. 

Poświadczenia dokumentów za zgodność do celów związanych z rekrutacją można 

dokonać osobiście (wówczas należy przedstawić oryginały do wglądu Komisji 

podczas rekrutacji). 

Dokumenty można również poświadczyć w kadrach Miejskiego Ośrodka Sportu  

i Rekreacji. 

Wymagane oświadczenia, klauzula informacyjna powinny być opatrzone 

własnoręcznym podpisem kandydata. 

Dokumenty aplikacyjne kandydatów niewyłonionych w drodze naboru, jak  również 

dokumenty aplikacyjne niespełniające wymagań formalnych oraz dokumenty, które 

wpłynęły po terminie kandydaci mogą odebrać w kadrach w terminie 3 miesięcy od 

zakończenia naboru (ukazanie się wyniku naboru w BIP). Dokumenty aplikacyjne 

nieodebrane w terminie podlegają zniszczeniu. 

 
 
 

                                                                  Z up. DYREKTORA 

 Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji 

                   
                                                                  mgr Krzysztof Sanecki     


